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FORMATE

Nuggets (2 Stunden)

Halbtag bis Ganztag

Mehrmodulige Führungskräfte-

Ausbildung

Gruppen ab 6 Personen

Präsenz bei euch, in Raaba bei

Graz oder online

LEHRE & MITGLIEDSCHAFTEN

Lehrauftrag zu Neurodivergenz,

Universität Graz

WKO/UBIT Expert Group Human

Resources (Steiermark)

Supervisorin, Verein adapt

Fachbeirat bloomnow

BÜHNE & MEDIEN

TEDx Graz, Talk über

Neuroinklusion

Diversity Kongress

Keynote beim Fachforum der eAA

Bayern

Vorträge vor bis zu 300 Personen

Podcast „Hirnzigartig – ADHS und

Neurodiversität im Business“ mit

Walter Marinelli

Presse: Brutkasten, Tiroler

Tageszeitung und viele mehr

AUSWAHL
AUFTRAGGEBER: INNEN

Wien Energie, Wirtschaftsagentur

Wien, Magna, eAA Bayern, Stadt

Graz, Universität Graz, TU Graz,

adapt u. a.

Psychologin und zertifizierte Arbeitspsychologin, Organisationssoziologin mit

Schwerpunkt Systemtheorie. Seit über 13 Jahren in der

Unternehmensberatung, davon 5 Jahre selbstständig, mit über 70 begleiteten

Unternehmen von Start-ups über die öffentliche Verwaltung bis zu Konzernen.

Als Klinische Psychologin in Fachausbildung: Diagnostik und Behandlung

psychischer Erkrankungen aller Art mit Schwerpunkt Neurodivergenz.

Arbeitsschwerpunkte als Trainerin

Psychologie für Führungskräfte Neurodiversität am Arbeitsplatz

Neuroinklusiv führen Psychologische Sicherheit

Psychologische Erste Hilfe Zeit- und Selbstmanagement für alle Köpfe

Teamentwicklung

Aus- und Weiterbildung

Psychologie (MSc.) Universität Graz, Abschluss 2015

Soziologie (BSc.) Schwerpunkt Organisationssoziologie und

Systemtheorie

Arbeitspsychologie Ausbildung zur Arbeitspsychologin, zertifiziert

Klinische

Psychologie

Fachausbildung zur Klinischen Psychologin, seit

01/2025

Coaching Systemische Coaching-Ausbildung

Moderation Moderationsausbildung

Weiterbildung intrinsify: Führung und Organisationsentwicklung

auf systemtheoretischer Grundlage

Erfahrung

Branchen: Automotive, IT, Logistik sowie Energie- und Abfallwirtschaft

Rund 10 Unternehmen mit explizitem Neurodivergenz-Auftrag

Neuroinklusion strategisch in der Organisationsentwicklung mitgedacht,

zum Beispiel an der Universitätsbibliothek Graz

In Coachingpools mehrerer Unternehmen und Konzerne vertreten

Mehrjährige Change-Prozesse mit Fokus auf den österreichischen Markt,

teils mit Umsetzung in China, Indien und den USA

Arbeitsweise

Wenig Vortrag, viel Arbeit an den Fällen, die die Führungskräfte gerade

beschäftigen. Modelle dort, wo sie helfen, gern entlang des Führungsleitbilds.

Vor dem Training ein Erstgespräch mit HR zu Anlass, Zielgruppe und Zielen,

danach konkrete Vereinbarungen für den Transfer in den Alltag.

„Das war das erste Training zum Thema Neurodiversität, das sich nicht

nach Bewusstseinsbildung angefühlt hat – sondern nach echter

Führungsarbeit.“

Teilnehmerin, Führungskräfte-Seminar

TRAINERINNENPROFIL

Julie Simstich, MSc.
Arbeitspsychologin · Klinische Psychologin in

Fachausbildung · Systemische Coach ·

Unternehmensberaterin
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